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Дополнительная профессиональная программа 

профессиональной переподготовки

«СПЕЦИАЛИСТ, ОТВЕТСТВЕННЫЙ ЗА 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ БЕЗОПАСНОСТИ ДОРОЖНОГО 

ДВИЖЕНИЯ»



МОДУЛЬ 5.

БЕЗОПАСНОСТЬ 

ДОРОЖНОГО ДВИЖЕНИЯ



Тема 5.5

Обеспечение 

профессиональной пригодности 

и надежности водителей



Допуск к управлению транспортными 
средствами

Федеральный Закон от 10.12.1995 № 196-ФЗ «О 
безопасности дорожного движения»

Статья 25
См. тема 1.



Сравнительная таблица категорий ТС по классификации Комитета по 
внутреннему транспорту Европейской экономической комиссии ООН (КВТ 

ЕЭК ООН) и по классификации Конвенции о дорожном движении:

Категория ТС по 
классификации КВТ 

ЕЭК ООН

Определение категории транспортных средств Категория ТС по 
классификации Конвенции

о дорожном движении

Определение категории 
транспортных средств

1 2 3 4

L2 Механические транспортные A Мотоциклы, мотороллеры и 
другие мототранспортные
средства (трехколесные, 
четырехколесные 
(квадрициклы) мотоциклы).

L3 средства, имеющие менее 4 колес,

L4 рабочий объем двигателя более

L5 50 куб. см и максимальную скорость более 50 
км/ч.

L7 Механические четырехколесные транспортные 
средства, ненагруженная масса которых не 
превышает 400 кг (500 кг для транспортных 
средств, предназначенных для перевозки 
людей).

M1
Механические транспортные средства для 
перевозки пассажиров, имеющие не менее 4 
колес и не более 8 мест для сидения (кроме 
места водителя), максимальная масса которых 
не более 3,5 тонн (т).

B Автомобили, разрешенная 
максимальная масса которых не 
превышает 3,5 т и число сидячих 
мест которых, помимо сиденья 
водителя, не превышает 8.

M1C
Механические транспортные средства 
специального назначения, сконструированные 
так, что они включают жилой отсек (автомобиль 
- дом), максимальная масса которых не более 
3,5 т.

N1
Механические транспортные средства для 
перевозки грузов, максимальная масса которых 
не более 3,5 т.

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_136493/cb58f76f520c47bad3f49e7659f71eae027a8247/#dst100868


Сравнительная таблица категорий ТС по классификации Комитета по 
внутреннему транспорту Европейской экономической комиссии ООН (КВТ 

ЕЭК ООН) и по классификации Конвенции о дорожном движении:

M2 Механические транспортные средства 
для перевозки пассажиров, имеющие 
более 8 мест для сидения (кроме 
места водителя) и максимальная 
масса которых не более 5 т.

D Автомобили, предназначенные 
для перевозки пассажиров и 
имеющие более 8 сидячих мест, 
помимо сиденья водителя.

M3 Механические транспортные средства 
для перевозки пассажиров, имеющие 
более 8 мест для сидения (кроме 
места водителя) и максимальная 
масса которых более 5 т.

M1

Механические транспортные средства 
для перевозки пассажиров, имеющие 
не менее 4 колес и не более 8 мест 
для сидения (кроме места водителя), 
максимальная масса которых более 
3,5 т.

C Автомобили, за исключением 
относящихся к категории "D", 
разрешенная максимальная 
масса которых превышает 3,5 т.

N2 Механические транспортные средства 
для перевозки грузов, максимальная 
масса которых более 3,5 т, но не 
превышает 12 т.

N3 Механические транспортные средства 
для перевозки грузов, максимальная 
масса которых более 12 т.



Сравнительная таблица категорий ТС по классификации Комитета по 
внутреннему транспорту Европейской экономической комиссии ООН (КВТ 

ЕЭК ООН) и по классификации Конвенции о дорожном движении:

M2 Механические транспортные средства 
для перевозки пассажиров, имеющие 
более 8 мест для сидения (кроме 
места водителя) и максимальная 
масса которых не более 5 т.

D Автомобили, предназначенные 
для перевозки пассажиров и 
имеющие более 8 сидячих мест, 
помимо сиденья водителя.

M3 Механические транспортные средства 
для перевозки пассажиров, имеющие 
более 8 мест для сидения (кроме 
места водителя) и максимальная 
масса которых более 5 т.

M1

Механические транспортные средства 
для перевозки пассажиров, имеющие 
не менее 4 колес и не более 8 мест 
для сидения (кроме места водителя), 
максимальная масса которых более 
3,5 т.

C Автомобили, за исключением 
относящихся к категории "D", 
разрешенная максимальная 
масса которых превышает 3,5 т.

N2 Механические транспортные средства 
для перевозки грузов, максимальная 
масса которых более 3,5 т, но не 
превышает 12 т.

N3 Механические транспортные средства 
для перевозки грузов, максимальная 
масса которых более 12 т.



Сравнительная таблица категорий ТС по классификации Комитета по 
внутреннему транспорту Европейской экономической комиссии ООН (КВТ 

ЕЭК ООН) и по классификации Конвенции о дорожном движении:

O1 Прицепы, максимальная 
масса которых не 
превышает 0,75 т.

Прицепы, полуприцепы.

O2 Прицепы, максимальная 
масса которых более 0,75 
т, но не превышает 3,5 т.

O3 Прицепы (полуприцепы), 
максимальная масса 
которых более 3,5 т, но 
не превышает 10 т.

O4 Прицепы (полуприцепы), 
максимальная масса 
которых более 10 т.

Примечание. Установленные настоящей таблицей критерии соответствия категорий 

транспортных средств применяются также в отношении транспортных средств, 

отнесенных к специальным или специализированным транспортным средствам в 

соответствии с требованиями технического регламента Таможенного союза о 

безопасности колесных транспортных средств.

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_54816/c41e9503a409229dc7001d5d9825b8683bcd72ad/


Медицинское обеспечение безопасности 
дорожного движения.

Порядок проведения обязательных 
предварительных и периодических 

медицинских осмотров (обследований) 
водителей.

Федеральный Закон от 10.12.1995 № 196-ФЗ «О 
безопасности дорожного движения»

Статья 23
См. тема 1.



Предсменные и предрейсовые медицинские 
осмотры водителей.

Приказ Министерства здравоохранения РФ от 
15 декабря 2014 г. № 835н “Об утверждении 

Порядка проведения предсменных, 
предрейсовых и послесменных, послерейсовых

медицинских осмотров”

4. Предсменные, предрейсовые медицинские осмотры проводятся 
перед началом рабочего дня (смены, рейса) в целях выявления 
признаков воздействия вредных и (или) опасных производственных 
факторов, состояний и заболеваний, препятствующих выполнению 
трудовых обязанностей, в том числе алкогольного, наркотического 
или иного токсического опьянения и остаточных явлений такого 
опьянения.



Прием на работу водителем автотранспортного 
средства, прохождение стажировки.

Приказ Министерства транспорта РФ от 29 
июля 2020 г. № 264 «Об утверждении Порядка 

прохождения профессионального отбора и 
профессионального обучения работниками, 

принимаемыми на работу, непосредственно 
связанную с движением транспортных средств 

автомобильного транспорта и городского 
наземного электрического транспорта»



Порядок прохождения профессионального отбора и 
профессионального обучения работниками, принимаемыми на 
работу, непосредственно связанную с движением транспортных 

средств автомобильного транспорта и городского наземного 
электрического транспорта

1. Настоящий документ устанавливает Порядок прохождения 

профессионального отбора и профессионального обучения работниками, 

принимаемыми на работу, непосредственно связанную с движением 

транспортных средств автомобильного транспорта и городского наземного 

электрического транспорта.

2. Порядок распространяется на юридических лиц и индивидуальных 

предпринимателей, осуществляющих на территории Российской Федерации 

деятельность, связанную с эксплуатацией транспортных средств (далее -

работодатели).

3. Профессиональный отбор проводится работодателями с целью привлечения 

лиц к выполнению обязанностей, непосредственно связанных с движением 

транспортных средств (далее - работники), соответствующих 

Профессиональным и квалификационным требованиям, предъявляемым при 

осуществлении перевозок к работникам юридических лиц и индивидуальных 

предпринимателей, указанных в абзаце первом пункта 2 статьи 20 

Федерального закона от 10 декабря 1995 г. N 196-ФЗ "О безопасности дорожного 

движения", утверждаемым в соответствии с пунктом 2 статьи 

20 Федерального закона от 10 декабря 1995 г. N 196-ФЗ "О 

безопасности дорожного движения";



Профессиональный отбор включает в себя:
 подтверждение соответствия представленных работником документов Профессиональным 

и квалификационным требованиям;
 испытание.
4. Наличие у работника права на управление транспортными средствами соответствующих 
категорий и подкатегорий подтверждается водительским удостоверением в соответствии с 
законодательством Российской Федерации о безопасности дорожного движения.
5. Квалификация работника, уровень его профессионального образования подтверждается 
документом об образовании и о квалификации, документом о квалификации в соответствии с 
законодательством об образовании в Российской Федерации.
6. Стаж (опыт) работы работника подтверждается трудовой книжкой и (или) сведениями о 
трудовой деятельности или иными документами в соответствии с трудовым 
законодательством Российской Федерации.
7. Работники, принимаемые на работу непосредственно связанную с управлением 
транспортным средством (далее - водители), в целях проверки соответствия поручаемой 
работе допускаются к самостоятельной работе, связанной с управлением транспортными 
средствами, после прохождения у работодателя испытания в соответствии со статьей 70 
Трудового кодекса Российской Федерации.2

8. Испытание осуществляется без выезда и с выездом на дороги общего пользования. Для 
водителей маршрутных транспортных средств испытание с выездом на 
дороги общего пользования включает движение по маршруту без 
пассажиров и с пассажирами.



9. Испытание водителей проводится на транспортном(ых) средстве(ах) того типа и 
модели, на том(тех) маршруте(ах) (при их наличии), на котором(ых) он будет в 
дальнейшем самостоятельно работать.
10. Испытание водителей проводится под руководством водителя-наставника. Водитель-
наставник назначается из водителей, в том числе привлекаемых работодателем:
не совершивших за последний год работы дорожно-транспортных происшествий по 
своей вине;
имеющих стаж (опыт) работы на соответствующем типе транспортных средств не менее 
трех лет (при испытании на легковом такси или грузовом автомобиле);
имеющих стаж (опыт) работы на соответствующем типе транспортных средств не менее 
пяти лет (при испытании на автобусе, трамвае или троллейбусе).
11. Информация о проведенных испытаниях содержится в листах испытаний.
12. Лист испытаний содержит следующие сведения:
 номер листа испытаний;
 фамилия, имя и отчество (при наличии) водителя;
 сведения о транспортном средстве: тип, марка, модель транспортного средства;
 фамилия, имя, отчество (при наличии) водителя-наставника;
 дата и время прохождения, испытательный период;
 заключение специалиста, ответственного за обеспечение безопасности дорожного 

движения, прошедшего аттестацию на право заниматься 
соответствующей деятельностью,3 о допуске (не допуске) 
водителя к самостоятельной работе.



13. Оформленные листы испытания (стажировки) должны храниться у работодателя 
не менее пяти лет.
14. Профессиональное обучение, профессиональное образование и 
дополнительное профессиональное образование работников осуществляется в 
соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об 
образовании в Российской Федерации".
Работодатель определяет необходимость подготовки работников 
(профессиональное образование и профессиональное обучение) и дополнительного 
профессионального образования, а также направления работников на прохождение 
независимой оценки квалификации для собственных нужд в соответствии с 
требованиями статьи 196 Трудового кодекса Российской Федерации.



Виды инструктажей для водителей

До 1 января 2021 года, Министерством транспорта предъявлялись дополнительные 
требования при проведении инструктажей водителей. В частности, Приказом 
Министерства транспорта РФ от 15 января 2014 г. № 7 «Об утверждении Правил 
обеспечения безопасности перевозок пассажиров и грузов автомобильным 
транспортом и городским наземным электрическим транспортом и Перечня 
мероприятий по подготовке работников юридических лиц и индивидуальных 
предпринимателей, осуществляющих перевозки автомобильным транспортом и 
городским наземным электрическим транспортом, к безопасной работе и 
транспортных средств к безопасной эксплуатации», в целях обеспечения безопасности 
перевозок пассажиров и грузов автомобильным транспортом, требовалось проводить 
дополнительные инструктажи водителям автомобилей:
Вводный — при приеме водителя на работу;
Предрейсовый — при отправлении водителя по маршруту движения впервые; при 
перевозке детей; при перевозке опасных, крупногабаритных и тяжеловесных грузов;
Сезонный — два раза в год, в весенне-летний и осенне-зимний периоды;
Специальный — при вступлении в силу нормативных правовых актов; при изменении 
маршрута и условий движения; при ДТП с человеческими жертвами, значительном 
материальном и экологическом ущербе, при совершении или при 
угрозе совершения террористических актов.



Виды инструктажей для водителей
Однако с 1 января 2021 года Приказ Минтранса № 7 утратил силу и проведение данных 
видов инструктажей не требуется.На сегодняшний день с водителями необходимо 
проводить только инструктажи по охране труда. Виды инструктажей по охране труда 
определены пунктами 2.1.2. и 2.1.3. Постановления Минтруда РФ и Минобразования РФ 
от 13 января 2003 г. № 1/29 «Об утверждении Порядка обучения по охране труда и 
проверки знаний требований охраны труда работников организаций»:
 Вводный инструктаж
 Первичный инструктаж на рабочем месте
 Повторный
 Внеплановый
 Целевой
Внеплановый инструктаж проводится: при введении в действие новых или изменении 
законодательных и иных нормативных правовых актов, содержащих требования охраны 
труда, а также инструкций по охране труда;при изменении технологических процессов, 
замене или модернизации оборудования, приспособлений, инструмента и других 
факторов, влияющих на безопасность труда;при нарушении работниками требований 
охраны труда, если эти нарушения создали реальную угрозу наступления тяжких 
последствий (несчастный случай на производстве, авария и т.п.);по требованию 
должностных лиц органов государственного надзора и контроля;при перерывах в работе 
(для работ с вредными и (или) опасными условиями — более 30 
календарных дней, а для остальных работ — более двух месяцев);
по решению работодателя (или уполномоченного им лица).



Виды инструктажей для водителей

Тем не менее,
Приказ Министерства транспорта РФ от 31 июля 2020 г. N 282 

"Об утверждении профессиональных и квалификационных 
требований, предъявляемых при осуществлении перевозок к 

работникам юридических лиц и индивидуальных 
предпринимателей, указанных в абзаце первом пункта 2 статьи 
20 Федерального закона "О безопасности дорожного движения"

в обязанности специалиста по БДД включили обязанность проводить 
инструктажи (вводный, предрейсовый, специальный, сезонный).



Виды инструктажей для водителей

Вводный инструктаж проводится со всеми водителями при приеме
их на работу независимо от уровня квалификации и стажа работы.
В тематику вводного инструктажа включаются следующие вопросы:
общие сведения о субъекте транспортной деятельности (размер и
структура парка ТС, виды осуществляемых перевозок); требования по
организации и безопасной эксплуатации ТС, предъявляемые к
водителю, осуществляющему деятельность у данного субъекта
транспортной деятельности; правила внутреннего трудового
распорядка; порядок прохождения предрейсового и послерейсового
медицинских осмотров; порядок прохождения предрейсового
контроля технического состояния ТС; нормы загрузки ТС (для
пассажирских перевозок – пассажировместимость); особенности
обслуживания лиц с ограниченными возможностями здоровья или
инвалидов с нарушениями функций опорно-двигательного аппарата,
зрения, слуха (для пассажирских перевозок); основные данные об
аварийности на маршрутной сети, обстоятельствах и причинах
преобладающих видов ДТП; документы, необходимые для
осуществления перевозок пассажиров и (или) грузов



Виды инструктажей для водителей

Предрейсовый инструктаж проводится: при отправлении водителя по маршруту движения
впервые; при перевозке детей; при перевозке опасных, крупногабаритных и тяжеловесных
грузов. В тематику предрейсового инструктажа включаются следующие вопросы:
протяженность маршрута, дорожные условия, наличие опасных участков и мест
концентрации ДТП, особенности организации дорожного движения; конечные,
промежуточные пункты маршрута, места отдыха, приема пищи, смены водителей (при
необходимости), стоянки транспортных средств; расположение на маршруте пунктов
медицинской и технической помощи, постов Госавтоинспекции МВД России, диспетчерских
пунктов, автовокзалов и автостанций; условия работы водителя при увеличении
интенсивности движения транспортных и пешеходных потоков; безопасность движения в
период каникул учащихся; информация об изменениях в организации перевозок, об
особенностях проезда железнодорожных переездов, путепроводов и других искусственных
сооружений, пользования паромными переправами и наплавными мостами; меры
предосторожности при преодолении затяжных спусков и подъемов; действия водителя в
ситуациях, связанных с несоблюдением графика движения ТС по независящим от него
причинам (при перевозке пассажиров по регулярным маршрутам); особенности посадки,
высадки и перевозки лиц с ограниченными возможностями здоровья или инвалидов с
нарушениями функций опорнодвигательного аппарата, зрения, слуха, применительно к
конкретному маршруту движения (при перевозке пассажиров); особенности подачи
автобуса к месту посадки пассажиров (при перевозке детей);
особенности посадки и высадки детей, их перевозки,
взаимодействия водителя с лицами, сопровождающими детей
(при перевозке детей).



Виды инструктажей для водителей

Сезонные инструктажи проводятся со всеми водителями два раза в год — в
весенне-летний и осенне-зимний периоды. В тематику сезонных
инструктажей включаются вопросы, определяющие особенности
эксплуатации и управления транспортных средств в весеннелетний и осенне-
зимний периоды, а также связанные с обеспечением безопасности
дорожного движения в сложных погодных и дорожных условиях.

Специальный инструктаж проводится со всеми водителями при
необходимости срочного доведения до них информации в случаях:
вступления в силу нормативных правовых актов, положения которых влияют
на профессиональную деятельность водителей; изменения маршрута
движения и условий движения, влияющих на безопасность дорожного
движения; получения информации о ДТП с человеческими жертвами,
значительным материальным и экологическим ущербом; совершения и (или)
угрозы совершения террористических актов. При проведении инструктажа
дается оценка сложившейся ситуации и порядок необходимых действий
водителя.

Работодатель обязан обеспечить: обучение работников по
охране труда и проверку знаний требований охраны труда;
контроль за соблюдением работниками требований
инструкций по охране труда.



Спасибо за

внимание!


